                                                                                                                                                  Утверждаю:
Заведующий МДОУ «ЦРР-д/с № 7»
                                                                                                                                                            г. Магнитогорска
________________Каструлина Е.П.
                                                                                                                                                      Приказ №   от

План мероприятий МДОУ «ЦРР-д/с № 7» г. Магнитогорска 
по систематизации содержания образовательного процесса в соответствии 
[bookmark: _GoBack]с Концепцией развития естественно-математического и технологического развития в Челябинской области «ТЕМП»

	№ п/п
	Перечень мероприятий в рамках реализации направления работы
	Ответственный 
	Срок реализации
	Ожидаемый результат

	Нормативно-правовое обеспечение

	1.
	Разработка и утверждение плана мероприятий по систематизации содержания образовательного процесса в соответствии с образовательным проектом «ТЕМП».

	
старший воспитатель
	сентябрь 2015 года
	План мероприятий по систематизации содержания образовательного процесса в соответствии с образовательным проектом «ТЕМП»

	2.
	Создание творческой группы по систематизации содержания образовательного процесса реализации в соответствии с образовательным проектом «ТЕМП».
	заведующий, старший воспитатель
	сентябрь
2015 года
	Организация работы творческой группы по систематизации содержания образовательного процесса реализации в соответствии с образовательным проектом «ТЕМП».


	3.
	Включение концепции развития естественно-математического и технологического образования в Челябинской области «ТЕМП» в адаптированную образовательную программу дошкольного образования «Центр развития ребенка-Детский сад № 7» города Магнитогорска в части формируемой участниками образовательных отношений. 

	
старший воспитатель
	
2015-2016 гг
	АОП ДО МДОУ «ЦРР-д/с № 7» г. Магнитогорска


	4.
	Включение концепции развития естественно-математического и технологического образования в Челябинской области «ТЕМП» в Программу развития МДОУ «ЦРР-д/с № 7» г. Магнитогорска.

	заведующий, старший воспитатель
	
2015-2016 гг
	Программа развития МДОУ «ЦРР-д/с № 7» г. Магнитогорска


	5.
	Заключение договоров о социальном партнерстве с филиалом детской библиотекой № 2, ООО «Курорт-Транс», МУ СОШ № 58.

	старший воспитатель
	сентябрь 2015 года
	Договоры о социальном партнерстве

	6.
	Систематизация содержания образовательного процесса, разработка дополнительных программ в соответствии с образовательным проектом «ТЕМП».

	старший воспитатель, педагоги
	
2015-2016 гг
	Система работы в соответствии с образовательным проектом «ТЕМП»


	Организационное обеспечение

	1.
	Разработка анкеты для педагогов по изучению профессиональных затруднений и образовательных потребностей педагогов по вопросам развития естественно-математического и технологического образования детей старшего дошкольного возраста с ОВЗ.

	
старший воспитатель
	
сентябрь 2015 года
	

Анкета 

	2
	Анализ выявленных проблем и учет их при организации образовательного процесса и методического сопровождения педагогов, в рамках реализации образовательного проекта «ТЕМП».

	
старший воспитатель
	
октябрь 2015 года

	Результаты анкетирования педагогов. Обеспечение качества информационного и методического сопровождения педагогов в использовании и актуализации компонентов  естественно-математического и технологического образования в образовательном процессе.  


	3.
	Разработка методических рекомендаций по организации совместной деятельности взрослого с детьми для развития естественно-математического и технологического образования «ТЕМП».

	
старший воспитатель
	
2015-2016 гг
	Методические рекомендации по организации совместной деятельности взрослого с детьми в рамках реализации образовательного  проекта «ТЕМП».
Методические рекомендации по созданию проектов по естественно-научному, математическому и технологическому направлению.


	Информационно-методическое обеспечение

	1.
	Ознакомление с Концепцией развития естественно-математического и технологического образования в Челябинской области «ТЕМП».

	старший воспитатель
	
2015-2016 гг
	Обсуждение на педагогическом совете содержания Концепции развития естественно-математического и технологического образования в Челябинской области «ТЕМП», комплекса мер по систематизации содержания образовательного процесса в рамках образовательного проекта «ТЕМП».


	2.
	Создание модели, обеспечивающей современное качество естественно-математического и технологического образования детей старшего дошкольного возраста с ограниченными возможностями здоровья.

	
старший воспитатель
	
2015-2016 гг
	Реализация модели качества естественно-математического и технологического образования детей старшего дошкольного возраста с ограниченными возможностями здоровья. 

	3.
	Проведение мониторинга эффективности реализации комплекса мер образовательного проекта «ТЕМП», направленных на систематизацию естественно-математического и технологического образования детей старшего дошкольного возраста с ограниченными возможностями здоровья. 

	старший воспитатель, педагоги
	

2015-2017 гг
	Аналитическая справка по итогам мониторинга, мероприятия по корректировке комплекса мер образовательного проекта «ТЕМП», направленных на систематизацию естественно-математического и технологического образования детей старшего дошкольного возраста с ограниченными возможностями здоровья.


	4.
	Систематизация программно-методического обеспечения образовательной деятельности по естественно-математическому и технологическому образованию детей старшего дошкольного возраста с ограниченными возможностями здоровья.

	
старший воспитатель
	
2015-2016 гг
	Картотека программно-методического обеспечения

	5.
	Размещение информации для родителей в информационный стенд и на сайт образовательной организации по систематизации Концепции развития естественно-математического и технологического образования в Челябинской области «ТЕМП».

	старший воспитатель, воспитатели
	

2015-2017 гг
	Информационные материалы по систематизации концепции развития естественно-математического и технологического образования в Челябинской области «ТЕМП».

	6.
	Изучение передового педагогического опыта работы по систематизации Концепции развития естественно-математического и технологического образования в Челябинской области «ТЕМП» на уровне ДОУ, города, области.

	старший воспитатель, педагоги
	
2015-2017 гг
	Повышение профессиональной компетенции педагогов 

	7.

	Проведение тематических родительских собраний в ДОУ:
- Ознакомление с Концепцией развития естественно-математического и технологического образования в Челябинской области «ТЕМП»;
- Роль семь в профессиональном самоопределении ребенка;
- Анализ рынка труда и востребованность профессий города Магнитогорска, Челябинской области.

	

педагоги групп
	

2015-2017 гг

	Повышение педагогической компетентности родителей в рамках  систематизации Концепции развития естественно-математического и технологического образования в Челябинской области «ТЕМП».

	Создание условий с целью повышения качества естественно-математического и технологического образования

	1.
	Повышение профессиональной компетентности педагогов по вопросам систематизации концепции развития естественно-математического и технологического образования в Челябинской области «ТЕМП», через разные формы методической работы в МДОУ «ЦРР-д/с № 7» г. Магнитогорска (консультации, семинары-практикумы, мастер-классы, творческие проекты, открытые просмотры НОД и др.).

	
старший воспитатель, педагоги
	

2015-2017 гг
	Систематизация образовательного процесса по развитию естественно-математического и технологического образования детей старшего дошкольного возраста с ограниченными возможностями здоровья.

	2.
	Повышение квалификации педагогов на модульных курсах, решающих задачи технологического, естественно-математического образования детей дошкольного возраста: «Образовательное конструирование», «Опытно-экспериментальная деятельность», Программа «Наш дом - Южный Урал».

	
старший воспитатель
	

2015-2017 гг
	Доля педагогов, имеющих курсовую подготовку естественно-математической и технологической направленности.

	3.
	Обогащение и совершенствование развивающей предметно-пространственной среды в группах и на территории дошкольного учреждения в соответствии с образовательным проектом «ТЕМП».
	заведующий, старший воспитатель, 
педагоги
	
2015-2017 гг
	Обогащение и пополнение РППС в соответствии с образовательным проектом «ТЕМП»

	4.
	Подбор научно-познавательных фильмов по направлениям естественно-научного, математического и технологического развития для детей старшего дошкольного возраста с ОВЗ.

	
педагоги
	
2015-2017 гг
	Создание ЭОР по направлениям естественно-научного, математического и технологического развития для детей старшего дошкольного возраста 

	5.
	Участие в городской выставке профессионального мастерства педагогических работников системы дошкольного образования «Созвездие педагогических талантов – 2016».

	заведующий, старший воспитатель, педагоги

	
Май 2016 г
	Распространение передового опыта работы педагогов МДОУ «ЦРР-д/с № 7» г. Магнитогорска

	6.
	Подготовка к городскому конкурсу «Детский сад года - 2016» по теме: «Естественно-научное, математическое и технологическое образование детей дошкольного возраста».

	заведующий, старший воспитатель, педагоги

	
2015-2016 гг
	Участие в городском конкурсе «Детский сад года – 2016».
Повышение профессионального мастерства педагогов.

	7.
	Участие педагогов  в деятельности творческих групп и городских  мероприятиях на базе методического объединения города Магнитогорска по систематизации содержания образовательного процесса в соответствии с  образовательным проектом «ТЕМП».

	
творческая группа педагогов
	


2015-2017 гг
	Совершенствование и развитие профессиональной компетенции по вопросам повышения качества естественно-математического и технологического образования детей старшего дошкольного возраста с ограниченными возможностями здоровья.


	Создание условий для участия обучающихся в конкурсах, фестивалях естественно-математической и технологической направленности

	1.
	На уровне ДОУ

	1.1.
	Конкурс юного чтеца «Все профессии важны, все профессии нужны» (отборочный тур). 

	
старший воспитатель, педагоги
	2015-2017 гг
	Увеличение количества конкурсных мероприятий технологической и естественно-математической направленности.
Увеличение доли обучающихся, участвующих в конкурсах технологической и естественно-математической направленности.

	1.2.
	Конкурс поделок из природного материала «Творим, изменяем, преобразуем».

	
	2015-2017 гг
	

	1.3.
	Викторина «Умники и умницы»  (развивающие игры-головоломки).


	
	2015-2017 гг
	

	2.
	На уровне города

	2.1.
	Конкурс юного чтеца «Все профессии важны, все профессии нужны»

	старший воспитатель, педагоги
	2015-2017 гг
	Увеличение количества конкурсных мероприятий технологической и естественно-математической направленности.
Увеличение доли обучающихся, участвующих в конкурсах технологической и естественно-математической направленности.

	3.
	На областном, всероссийском, международном уровне
	

	3.1.
	Участие во всероссийских, областных и международных дистанционных и заочных конкурсах, олимпиадах, викторинах на информационных и образовательных сайтах сети Интернет.

	старший воспитатель, педагоги
	

2015-2017 гг
	

	Создание мотивационных условий для вовлечения субъектов образовательных отношений в развитии естественно-математического и технологического образования

	1.
	Привлечение родителей к организации и проведению мероприятия дошкольного учреждения «Встреча с интересными людьми».
	
воспитатели
	
2015-2017 гг
	Расширение форм взаимодействия с семьями обучающихся, с целью популяризации профессий естественно-математической и технологической направленности.
 

	2.
	Организация экскурсий для обучающихся:
- «Город металлургов»;
- «По главным улицам Магнитогорска»;
- «Про завод и про то, как он живет»;
- «Памятники города рассказывают» и др.

	
старший воспитатель, воспитатели
	
2015-2017 гг
	Расширение взаимодействия с учреждениями культуры и дополнительного образования города.
Расширение представления детей об истории города  Магнитогорска, ОАО «ММК», о том какая профессия главная в городе Магнитогорске. 


	3.

	Популяризация рабочих и инженерных профессий в рамках образовательного проекта «ТЕМП» средствами  массой информации (TV, Интернет-портал) и др.

	заведующий, старший воспитатель, педагоги
	
2015-2017 гг
	Увеличение доли педагогов принимающих участие в популяризации рабочих и инженерных профессий в рамках образовательного проекта «ТЕМП» средствами массовой информации.
 



